
 
 
 
 

ข้อมูลและคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

 

๑. ข้อมูลส่วนตัว 

 ช่ือ นาย/นาง/นางสาว........................................................................นามสกุล................................................. 
 วัน เดือน ปีเกิด.....................................................................อายุ...........................ปี................................เดือน 

อาชีพ....................................................สถานท่ีท างาน...................................................................................... 
 สถานภาพ   โสด  สมรส  หม้าย  หย่า 
 คู่สมรสช่ือ นาย/นาง/นางสาว............................................นามสกุล................................................................. 
 อาชีพ....................................................สถานท่ีท างาน...................................................................................... 
 ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี.................หมู่ท่ี...................ซอย.................................ถนน.......................................... 

ต าบล/แขวง................................................อ าเภอ/เขต...................................จังหวัด...................................... 
รหัสไปรษณีย์................................โทรศัพท์...................................E-Mail........................................................ 
บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี....................................................ออกให้ ณ อ าเภอ/เขต................................... 
จังหวัด.......................................วันท่ีออกบัตร.............................วนัท่ีบัตรหมดอายุ........................................ 
รับราชการครั้งแรกเมื่อ วัน/เดือน/ปี........................................อายุราชการ..................ปี........................เดือน 

 

๒. ประวัติการศึกษา (ปริญญาตรี/โท/เอก) 
วุฒิการศึกษา ปีที่ส าเร็จการศึกษา สถานศึกษา 

๑.   
๒.   
๓.   
๔.   
๕.   
๖.   
๗.   
๘.   
๙.   
๑๐.   
   

แบบ คสค. ๕ 



-๒- 
 

๓. ประสบการณ์ด้านการสอน 
 (๑) หลักสูตร.......................................................................วิชา........................................................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 ช่วงระยะเวลาการสอน.............................................................................................................................. 
 (๒) หลักสูตร.......................................................................วิชา........................................................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 ช่วงระยะเวลาการสอน............................................................................................................................. 
 (๓) หลักสูตร.......................................................................วิชา........................................................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 ช่วงระยะเวลาการสอน............................................................................................................................. 
 (๔) หลักสูตร.......................................................................วิชา........................................................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ...................................................................................................................... 
 ช่วงระยะเวลาการสอน............................................................................................................................. 

๔. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 
 (๑) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ...................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๒) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๓) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๔) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 

๕. เคยด ารงต าแหน่งกรรมการอื่นๆ 
 (๑) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ...................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๒) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๓) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 (๔) ต าแหน่ง.............................................................ปี พ.ศ. ........................ถึง ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 
 

แบบ คสค. ๕ 
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๖. ต าแหน่งวิชาการ 
 (๑) ศาสตราจารย์ สาขา......................................................................................ปี พ.ศ. ..................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 

 (๒) รองศาสตราจารย์ สาขา...............................................................................ปี พ.ศ. ...................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 

 (๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขา............................................................................ปี พ.ศ. ...................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 

 (๔) อาจารย์ สาขา...............................................................................................ปี พ.ศ. .................................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ....................................................................................................................... 

๗. ประสบการณ์หรือผลงานด้านคุณธรรมและจริยธรรม เป็นที่ยอมรับของสังคม 
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

๘. ความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพในการด าเนนิงานของคณะ 
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

๙. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาคณะ
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

๑๐. แผนการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ งานวิจัยในคณะ บริการวิชาการ และกิจกรรมนักศึกษา 
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

แบบ คสค. ๕ 
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๑๑. ความสามารถในการอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

๑๒. การมีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
 ..............................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและคุณสมบัติเบื้องต้นดังกล่าว ถูกต้องตามความเป็นจริง 
 

 

             ลงช่ือ...................................................................... 

         (...................................................................) 

                       ผู้สมัคร หรือ ผู้ได้รับการเสนอช่ือเข้ารับการสรรหา 

           เป็นคณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

       วันท่ี.......... เดือน............................ พ.ศ. .................. 

แบบ คสค. ๕ 


