
 

 
 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

เรื่อง  คุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ แทนตำแหน่งที่ว่างลง จำนวน 14 ตำแหน่ง 

     

 เพ่ือให้การสรรหาบุคคลที่สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ในมาตรา ๑๕ (๕) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับข้อ ๕ ข้อ ๖ และข้อ ๘ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงกำหนดคุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ                       
ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ แทนตำแหน่งที่ว่างลง จำนวน ๑4 ตำแหน่ง ประกอบด้วย  

 ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง  
 ด้านกฎหมาย  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง  
 ด้านการงบประมาณและการเงิน  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง  
 ด้านการบริหารงานบุคคล  จำนวน  2  ตำแหน่ง  
 ด้านการศึกษา  จำนวน  2  ตำแหน่ง  
 ด้านเศรษฐศาสตร์  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง  
 ด้านสังคมศาสตร์  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง 

ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจในปณิธาน และสนใจภารกิจของมหาวิทยาลัย 
(2) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม 
(3) เป็นผู้ที่ประสบความสำเร็จในอาชีพการงาน มีภาวะผู้นำในทางวิชาการหรือวิชาชีพ                     

ที่เก่ียวข้องเป็นที่ยอมรับทั่วไป 
(4) เป็นผู้ที่สามารถสละเวลาให้กับการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่ 
(5) ไม่เป็นข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 
(6) ไม่เป็นผู้ที่มีผลประโยชน์ขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล กับประโยชน์ส่วนรวม                  

ที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ กล่าวคือไม่เป็นคู่สัญญา หรือมีส่วนได้เสียในสัญญา              
ที่ทำกับมหาวิทยาลัย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน หรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทที่เข้าเป็นคู่สัญญากับมหาวิทยาลัย 

 ประกาศ  ณ  วันที่   12   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
 

 
 (รองศาสตราจารย์ชาญ  ถนัดงาน) 
 ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

แบบ คสก. 3 


